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PROGRAMA DE DISCIPLINA
Disciplina: Etica e legislagéo Codigo da Disciplina: NDC 173
Curso: Engenharia Mecanica Semestre de oferta da disciplina: 3°

Faculdade responsavel: Nucleo de Disciplinas Comuns (NDC)
Programa em vigéncia a partir de: 2010 1

Numero de créditos: 02 Carga Horaria: 30 Horas/Aulas: 36

EMENTA

Principios e valores humanos. Respeito a diversidade social. Direitos e deveres do profissional
da engenharia. Paradigmas profissionais. Atribuicdes profissionais. Responsabilidade e autoria
profissional. Organizacdo do sistema CONFEA/ CREA.

OBJETIVOS GERAIS

® [Estabelecer os conceitos de moral, ética e deontologia
Analisar o conceito de condi¢do humana e de pessoa
® Anadlise da responsabilidade legal da atividade em engenharia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

® [dentificar os principios que regem os; Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (CREA) e Conselho Federal de Engenharia Arquitetura e Agronomia
(CONFEA)

Refletir sobre as questdes, ética e moral.
Refletir e avaliar a responsabilidade social do profissional da Engenharia.

CONTEUDO

UNIDADE 1 - Principio e Valores Humanos
1.1 Fundamentos ¢ conceituagao filosofica
1.1.1 Etica e valores

1.1.1.1 Moral

1.1.1.2 Etica

1.1.2 Valores sociais

UNIDADE 2 - Direitos e Deveres do Profissional da Engenharia
2.1 Relagdo juridica.

2.1.1 Elementos de relacdo juridica

2.1.1.1 Sujeitos de direitos e objeto.

2.2.2 Personalidade juridica.

2.2.3 Desconsideragao de personalidade juridica.

2.2.4 Capacidade juridica.

2.2.5 Direito e obrigagoes.

2.2.6 Contrato de trabalho.

2.2.6.1 Sujeitos, elementos da relacdo trabalhista, direitos e deveres.
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UNIDADE 3 - Paradigmas Profissionais
3.1 Etica da virtude

3.2 Etica da norma

3.3 Etica da convivéncia

3.4 Etica determinista

3.5 Etica utilitarista

UNIDADE 4 - Atribuic¢des Profissionais

4.1 desempenho de cargos, fungdes e comissdes em entidades estatais, paraestatais, autarquicas
e de economia mista e privada

4.2 planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas, cidades, obras, estruturas, transportes,
exploragdes de recursos naturais e desenvolvimento da produgao industrial e agropecuaria

4.3 Estudos, projetos, analises, avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica

4.4 Ensino, pesquisa, experimenta¢do e ensaios

4.5 Fiscalizagdo de obras ¢ servigos técnicos

4.6 Diregao de obras e servigos técnicos

4.7 Pxecucdo de obras e servigos técnicos

4.8 Produgdo técnica especializada

UNIDADE 5 - Responsabilidade e Autoria Profissional
5.1 Codigo de ética e legislagao profissional do engenheiro
5.2 Legislagdo Profissional

UNIDADE 6 - Organizagao do Sistema CONFEA/CREA

6.1 Legislagdo Profissional

6.1.1 CONFEA/CREAs. Responsabilidade Civil e Técnica — CDC
6.2 Propriedade intelectual e direitos autorais

6.3 Convencao de paris. Transferéncia de tecnologia. Franquia

ESTRATEGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

® Exposicao de aula em quadro com auxilio de projetor
® Motivacdo da pesquisa e leitura para elaboracio de trabalho individual ou em grupo

FORMAS DE AVALIACAO

Avaliagdes escritas
Participacdo em sala de aula
Trabalho em grupo/apresentagdo de seminarios

BIBLIOGRAFIA BASICA

BAZ7Z0O, W. A., PEREIRA, L. T. V. Introducdo a engenharia: conceitos, ferramentas e
comportamentos. 4* ed. Editora da UFSC, Florianopolis: 2013.

CAMARGO, Marculino. Fundamentos de Etica Geral e Profissional. Sdo Paulo: Vozes, 2001.

RODRIGUEZ, M. V. R. Y. Etica e Responsabilidade Social nas Empresas.la Ed.Rio de Janeiro

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CASTRO, O. F., Deontologia da Engenharia, Arquitetura ¢ Agronomia, CREA-GO, 1995.
CONFEA — Manual de Procedimentos para a Verificagdo do Exercicio Profissional.
MACEDO, E.F. Manual do profissional, 4* Ed., Brasilia: £d. CONFEA, 1999.

Lei N° 5.194, de 24 dez 1966.

MACEDO, E. F., Manual do Profissional, Editora Record/CONFEA, 1999.

NALINI, J. R. Etica geral e profissional, Edigao 2008.

PIAZZA, G. Fundamentos de ética e exercicio profissional em engenharia, arquitetura e
agronomia. Brasilia: Ed. CONFEA, 2000.

Resolugdo n°® 218/73 do CONFEA.

Resolugdo CONFEA N° 1.010, de 22 de agosto de 2005.
Resolucdo CONFEA N° 0453 de 15/12/2000.
Resolugdo CONFEA N° 1002 de 26/11/2002.
Resolugdo CONFEA N° 1004 DE 27/06/2003.

Resolucdo CONFEA N° 1008 DE 09/12/2004.

Aprovado pelo Conselho da Faculdade em: / /

Assinatura e carimbo da Dire¢édo da Faculdade




